
浙江工贸职业技术学院学报
JOURNAL OF ZHEJIANG INDUSTRY&TRADE VOCATIONAL COLLEGE

第14卷第2期

2014年6月

Vol.14No.2

Jun.2014

基于水电节能管理的节约型校园建设
——以惠州学院为例

何耀强

（惠州学院 后勤基建处，广东 惠州 516007）

摘 要：创业教育资源指有利于实现创业教育目标的各种因素，高校学生社团创业教育资源的价值结构包括载

体价值、知识价值、教育价值、实训价值和实战价值，可以通过创办校内专业创业社团，建设校外创业实训基地；优

化社团导师团队，提升创业实效；寻求创业资源，培育创业项目；创新高校学生社团运行模式，探索“社会性企业”

运作机制等路径，更好地利用高校学生社团创业教育资源。
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Developing Energy-saving Campus Based on Improving Management of Water and Electricity

--Taking Huizhou University as an Example
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Abstract: Developing energy-saving campus is the necessary approach for a modern university which pursuits sustainable de-

velopment. Taking Huizhou University as an instance, this paper explores problems existing in most universities as regarding energy

saving management of water and electricity consumption, and it also proposes solutions and approaches as well. It is hoped that this

paper would provide references for universities when conducting energy saving management of water and electricity.
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节约型校园建设是一项系统工程，它涉及技

术、管理、教育等多个层面。本文仅以惠州学院为

例，探析在当前情况下校园水电节能管理中出现的

问题以及解决问题的思路和方法，希望能为高校水

电节能工作更有效地开展提供参考。

1 惠州学院水电节能管理现状

惠州学院占地面积171 万平方米，校舍总建筑

面积38.6 万平方米。2011年~2013年，惠州学院积

极实施节能降耗工程，淘汰了大量的高能耗白炽

灯，开展了雨水收集利用工程。在此同时，惠州学

院还积极参与国务院机关事务管理局组织的创建节

约型公共机构示范单位（第一批），广东省经济和

信息化委员会组织的“广东省万家企业节能低碳行

动”，“广东省公共机构能效伙伴项目”计划等，充

分利用国家产业政策，创新采用合同能源管理模

式，对学院高能耗设备进行更新改造，为惠州市乃

至广东省公共机构实施节能减排，起到表率作用。

1.1 水电消耗情况

2011年~2013年，惠州学院有全日制在校学生

约 13 000 人，教职工约 1 000 人，教职工家属及其

他驻校人员约2 000 人。

具体水、电消耗情况详见表1、表2。
需要说明的是，学院承担了市属公共机构党政

干部的继续教育培训任务，学院体育馆、游泳馆也

承担了惠州市全民健身活动工作任务，全天候向社

会开放，这些正常教学任务以外项目增加了学校能

源支出，但无法计入单位能源消耗统计。
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1.2 水电利用效率分析

惠州学院建筑面积比较分散，用电设备种类繁

多，不仅包括空调、照明、动力、热力系统、厨房

炊事用具，还包括专用实验设备和空气环境调节设

备，随着办学规模扩大，未来几年，全校用能总量

将保持一定速度的刚性增长。

建筑空调系统电利用效率分析。惠州学院校园

建筑基本实现空调全覆盖。根据水电消耗监测，校

园空调电量占校园总用电的40 %左右，是校园水电

节能管理关注的重点，能效提升空间较大，也是节

能潜力最大的用电设备。根据对学院图书馆、体育

馆、游泳馆中央空调系统的能效调查，发现中央空

调系统效率并不高，主要原因是系统设计负荷偏

大，大部分时间主机不能做到满负荷工作，同时运

作、维修不到位，管理能力不足等情况，也导致空

调能效偏低。而分体空调能效则主要取决于管理力

度以及工作人员的节能意识。

校园照明系统电利用效率分析。校园照明系统

分为校园路灯、庭院灯等公共照明和室内照明。近

几年，惠州学院基本解决了照明光源的绿色化问

题，室内光源全部更换成了 T5、T8 或紧凑型荧光

灯，室外光源也更换成光效效率较高的节能灯。影

响校园照明系统效率的是照明控制问题，如教室、

图书馆等公共场所，存在人离不关灯或人很少大量

开灯，师生节能意识薄弱，校园路灯后半夜节能等

问题。生活供热系统电利用效率分析。目前，惠州

学院学生宿舍生活热水主要采取单元式电热水器供

应，管理粗放，电耗大，根据学院在校学生的人数

16 142人计算，每个学生每月 25 元左右热水电费，

每年热水生产能源消耗超过 400 万元，相当于 600
吨当量标准煤，利用再生能源解决热水供应问题是

当务之急。

生活给水系统水利用效率分析。惠州学院校区

地势复杂，且校园建筑分散，水电基础设施较为薄

弱，跑冒滴漏时有发生，高耗水设备也局部存在，

影响生活用水的效率。

2 惠州学院水电节能管理存在的问题

2.1 用能总量刚性增长

近年来，惠州学院教学科研与社会服务发展迅

速，新建建筑和设备量不断增多，特别是教学、科

研、生活条件不断改善导致能耗需求上升，在未来

的若干年内，学校用能总量将继续保持刚性增长。

2.2 能效提升空间大

通过对用能系统、主要用能设备的能源审计和

能效分析，可以看出，惠州学院在照明系统、学生

生活热水系统、空调系统、校园生活供水系统等与

用能效率高的系统相比，仍有一定的节能空间，可

以通过设备改造、精细化管理等手段实现能效提

升，节约能源资源。

2.3 管理能力不足

惠州学院没有专门的水电节能管理机构，水电

管理技术力量集中在学院后勤基建处水电与土木维

修科。但由于学院用电用水总量大、范围广，在水

电节能管理人力配备、资金投入等方面还跟不上能

效提升管理的要求，特别是由于部门人员老龄化、

合同工流动性大等特点，三级节能管理网络未发挥

更大的作用，需要进一步加强节能管理网络建设、

资金投入、制度建设等。

2.4 节能意识不强

师生的节能意识还需加强，学院每年通过各种

形式开展节能与环保宣传，增强广大师生的节能意

识，但在公共场所，如教室、图书馆等，由于用电

多少与己无关，师生并未形成随手关灯关空调的良

好习惯，造成较大的能源浪费。

3 惠州学院水电节能管理的对策及建议

3.1 制定水电节能管理总体规划

学院应按照绿色、生态、低碳、环保理念，重

新进行校园的总体规划，制定《学院水电节能总体

年份

2011

2012

2013

总量

万kWh

1260

1310

1370

生均用量

kWh/生.a

587.5

586.1

587.6

人均用量

kWh/人.a

658.5

656.2

655.9

单位面积用量

kWh/M2.a

38.18

39.24

39.98

表1 惠州学院2011年-2013年电消耗统计表

年份

2011

2012

2013

总量

万M3

159

166

171

生均用量

M3/生.a

69.3

70.1

70.5

人均用量

M3/人.a

83.1

83.2

83.6

单位面积用量

M3/M2.a

4.82

4.96

5.05

表2 惠州学院2011年-2013年水消耗统计表

备注：表1、表2数据来源于《惠州学院后勤基建处水

电与土木维修科年度统计报表》
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规划方案》，规划方案需充分体现资源节约和环境

保护的要求；总体规划、控制性详细规划以及基础

设施、建筑、能源等专项规划符合相关评价要求；

新建建筑设计全面执行《绿色建筑评价标准》中的

一星级及以上的评价标准，部分建筑开展高星级绿

色建筑示范；重点对学校场地、道路交通、校园水

系、校园环境、能源规划、建筑设计等实施绿色规

划。在校区新建筑中开展水雨水利用、可再生能源

规模应用、新型墙体与窗框材料应用和用能监测与

集中节能控制等方面开展示范[1]。

3.2 健全节电节水管理体制

以创建节约型公共机构为契机，健全节能三级

管理组织体系。一是惠州学院节能减排工作领导小

组，负责学校水电节能工作的整体规划，决定水电

节能管理改造方案，落实水电节能资金，发布水电

节能管理制度等；二是学院水电节能管理办公室，

负责领导小组的日常工作，总体协调学院水电节能

管理、改造和宣传工作；三是各部门、各单位节电

节水责任人和联系人制度，明确由各部门负责本单

位的节电节水工作，要求各单位制定适合本单位的

节电节水管理措施，定期自查、督促、落实节电节

水减排日常工作。

成立绿色校园技术支撑专家小组。在三级节能

管理网络基础上，学校成立绿色校园技术支撑专家

小组，由学校建筑、电气、材料、控制、信息等相

关学科的专家组成，为校区规划建设和既有建筑节

能管理与改造提供技术支持，将绿色、生态、低碳

理念融入校园规划、建设、管理。

健全节电节水管理制度，规范运行操作程序。

在现在基础上，加强节能管理制度建设，节能管理

制度实现“重心下移”，重点对公共场所、教室、

实验室用能管理进行规范；规范节能运行操作程

序，根据楼宇设备设施类型和用能特点建立可操作

的节能运行操作程度和管理规定，加强对物业管理

人员、设备操作人员的操作规范培训，实现节能运

行与管理。

落实节电节水建设资金。根据节电节水实施计

划和资金预算，学院拟引进专业节能服务公司以合

同能源管理模式完成节能改造项目建设。包括建筑

节能信息化项目建设、高能耗设备节能改造、节水

管理体系建设、节水设备改造和可再生能源利用

等。同时，学院也安排专项资金作为方案实施的

补充。

3.3 采用先进技术建设智慧校园

以惠州学院校园网为依托，集成网络、信息、

控制等物联网技术，建成惠州学院能耗监测与控制

中心。实现校园能耗从传统的手工抄表向远程集

抄，设备管理从就地管理向远程智能控制，能耗费

用管理从“大锅饭”式的粗放管理向精细化的定额

管理转变，实现校园能耗管理理念、模式和方法的

转变。建设校园能耗智能管理的主要实施内容包括

三个方面六个子项目。

能耗监测。建设校园能耗监测平台，对校园供

电、供水和建筑冷热量及用能参数进行实时监测，

掌握校园实时用量，实现校园用能定量化管理，为

深入开展能耗管理打下基础。本项目建设两个子项

目，分别为惠州学院能耗监测平台和惠州学院校园

智能节水管理平台。项目对校区所有建筑物用水和

主要建筑物电能进行采集频率不高于 5分钟的数据

采集。

关键设备智能控制。对校园典型用能设备在能

耗监测基础上进行远程智能控制，主要包括校园路

灯系统、生活热水热泵系统和图书馆、体育馆、游

泳馆中央空调系统。实现关键设备开关机、控制和

能耗分析功能。

能耗结算管理平台。开发惠州学院能耗结算与

定额管理平台，实现分能耗种类、用户属性，分部

门分户结算、分析和报表功能。并根据校园公共服

务平台和短信、邮件系统，实现各部门用能量结算

信息实时查询与信息发布功能。

3.4 实施合同能源管理创新节能机制

创新节能机制，充分发挥国家的政策优势，采

用合同能源管理模式对学院实施整体节能改造，打

造一个节约型的绿色校园。具体项目包括：

实施照明节能计划。一是实施绿色照明计划。

将全校约2 万支T8传统日光灯更换成节能灯，将体

育馆、游泳馆约 1 000 套高功率照明射灯更换成高

效节能灯具，实现惠州学院校区灯光照明绿色化，

提升校园照明能效。据测算，绿色照明计划实施后

可实现节电率50 %，每年可减少公共场所和学生公

寓照明用电约 150万 kWh。二是实施公共教室照明

智能控制。在公共教室安装远红外智能控制开关，

在耗电量大、用电时间长的公共照明线路通过降

压、整流、间隔控制、轮流开灯等改造与管理方法
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开展走廊灯节电改造[2]。

供热系统节能改造。对学院食堂炊事、学生公

寓生活热水、游泳馆恒温设备开展节能改造。根据

分散式供热思路，按照能源品位高低采用本地区适

宜的节能技术包括沼气、热泵、太阳能、节能节水

型设备等，提升集中供热系统能效。据测算，全部

改造完成后，整体节电率达到30 %左右。

建筑节能改造与示范。行政大楼是学院的政务

中心，采用先进的建筑节能技术，充分利用太阳

能、地能等可再生能源进行节能改造，具有建筑节

能技术展示和研究的双重作用。主要节能改造内容

包括地源热泵、室内温度智能控制系统、太阳能光

伏和光热利用、智能照明、雨水收集、节水灌溉和

完善的弱电控制系统等。据测算，整体节电率达到

20 %左右。

3.5 建立高效节水体系

建立节水监测平台，掌握校园用水现状。构建

覆盖整个校区的供水区域和建筑物大表的远程用水

监测、分析、统计、报警和管理体系。根据实际，

安装远程水表，实现校园一级表计、二级表计（区

域表）和建筑物入户表计实现远程监测、统计分

析、与学校短信平台衔接实现用水过量、超量程用

水、水表状态与故障报警。

实施水平衡测试，进行用水合理化分析。学院

至少每三年进行一次全面的校区水量平衡分析，成

立专门的水量平衡测试工作小组，培养具备专业资

质的水平衡测试人员，在完善表计计量网络的基础

上，按规范进行水量平衡测试并出具测试报告，所

有测试报告经惠州市节水管理办公室审核通过，对

发现的问题及时进行整改，通过水量平衡分析使校

园供水系统处理合理用水状态。

选用国家鼓励发展的节水设备，改造高耗水设

备，加大以节水为重点的技术改造力度，促进节水

技术、设备水平的提高。如：采用组合式污水处理

及再生利用装置，中水再生利用装置等，该类装

置、设备适用于处理生活污水、洗涤废水、洗浴污

水和建筑中水以及其他可生物降解的污水处理再生

利用，处理后再生利用水水质达到《生活杂用水水

质标准》 CJ25.1-2-89 要求。惠州学院对整个校区

教学楼和学生宿舍卫生间的高耗水设备实施了整体

设施改造，更换节水龙头。据测算，节水率达到了

15 %以上。

利用非传统水源。建设学院生活污水处理厂，

处理后中水全部回收利用，通过中水管道为校区绿

化、道路冲洗、景观用水、卫生间用水等提供水

源，实现校区景观用水、绿化用水、卫生间用水不

使用市政自来水和地下水等传统水源，较好地遵循

了校区用水按高质高用、低质低用的原则，降低用

水成本。同时，建设雨水收集系统，充分利用天然

水资源，减少传统水源的消耗量[3]。

3.6 宣传与教育并重培养绿色人才

开展绿色宣传活动。学院后勤基建处、团委、

学生会等部门定期开展形式多样、内容丰富的节约

型校园宣传活动。例如：举办“绿色惠大低碳生

活”、“熄灯一小时为地球疗伤”等活动。

建设绿色课程体系。以生态文明理念为指导，

优化和调整课程设置，加强节能环保和可持续发展

教育，培养具有良好综合素质和坚实专业技能的专

门人才。教务部门为一、二年级本科生安排《环境

与可持续发展》等通识课程，通过绿色课程教学，

使每个学生在大学阶段可以接受一次环境文明和可

持续发展的课堂教育，普及可持续发展的基本知识

和基本理论，提升学生的可持续发展意识。

建设绿色实践体系。培养绿色青年社团，为广

大学生提供社会实践与科技竞赛的平台，以学生为

主体，创建形式多样，内容丰富的绿色实践体系。

同时，发挥学生的自我管理、自我教育、自我服务

能力，依托学院建筑节能研究中心，鼓励青年学生

开展节约能源和生态环境保护系列宣传公益活动，

增进广大学生参与节能环保的积极性，提高节能环

保意识。
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